
In der Liftstar GmbH haben sich führende Marken der Bereiche Mobilität und barrierefreies Wohnen
zusammengeschlossen. Dazu zählen unter anderem Lifta, der Marktführer für Treppenlifte. Der Erfolg der Liftstar
Gruppe und ihrer Marken basiert auf dem Engagement und der Leidenschaft ihrer Mitarbeiter(innen). Um das
Wachstum der Liftstar Gruppe im Bereich der Verwaltung weiter bestmöglich zu unterstützen, suchen wir für den
Bereich der Poststelle eine(n) neue(n), motivierte(n) Kollegen/Kollegin als 

Mitarbeiter Poststelle (m/w/d)

Liftstar sucht Sie …,

… wenn Sie als selbstständige und sympathische Persönlichkeit ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein
mit der Freude an einer serviceorientierten Arbeitsweise verbinden. Ihre akribische Arbeitsweise ist geprägt von
Zuverlässigkeit und einem allseits umsichtigen Blick. Sie verstehen es, Prioritäten zu setzen, und bewerten
Aufträge stets mit einer kundenorientierten und unternehmerischen Sichtweise. In Ihrer Funktion als Mitarbeiter(in)
Poststelle bilden Sie die Schnittstelle zwischen Innendienst, Außendienst und unseren Kund(inn)en. Sie behalten
auch unter hoher Belastung stets den Überblick. An Ihnen geht kein Brief oder Paket vorbei.

Ihre Aufgaben:

Bearbeitung der Eingangs-/Ausgangspost (Grob- und Feinsortierung, Kuvertierarbeiten, Transportvorbereitung)

Koordination und Verteilung der Hauspost

Versand von (Werbe-)Materialien an Vertriebspartner und Mitarbeiter(innen) im Außendienst

Bearbeitung von Kundenanfragen/Versand von Infomaterial und Prospekten

Planung, Organisation und Durchführung von Sonderaktionen und Mailings

Koordination und Pflege von eigenen Lagerbeständen

Regelmäßige Kommunikation mit internen Schnittstellen und Logistikern
Allgemeine Administration und Verwaltung

Das bringen Sie mit:

Eine abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Erste Erfahrungen in der Postbearbeitung und/oder Lagerhaltung sind wünschenswert
Neben Ihrer selbstständigen und sorgfältigen Arbeitsweise verfügen Sie über ein
hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Kundenorientierung
Idealerweise verfügen Sie über einen gültigen Staplerschein oder die Bereitschaft, diesen über eine externe
Schulungsmaßnahme zu erwerben
Das Verräumen von Waren wie Paketen bereitet Ihnen keine Schwierigkeiten
Ein freundliches Auftreten und eine positive Grundhaltung sind für Sie selbstverständlich
Gute Kenntnisse im Umgang mit den gängigen MS-Office-Programmen

Das erwartet Sie bei uns:

Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz beim unangefochtenen Marktführer für Treppenlifte in einem
Familienunternehmen im Mittelstand und einer außergewöhnlichen Unternehmenskultur
Ein Platz in einem motivierten Team, welches sich durch Offenheit, Vertrauen und gegenseitige Unterstützung
auszeichnet
Ach ja: Kaffee, Tee, Säfte, Obst, Joghurt, Bezuschussung zum JobRad-Leasing, 30 Urlaubstage,
Personaltrainer und Fitnessangebote sowie Weiterbildungen gibt es bei uns natürlich auch

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns, Sie näher kennenzulernen. Von Ihrer Bewerbung trennt Sie
nur noch ein Klick.

Jetzt bewerben!

https://liftstar.onlyfy.jobs/apply/wm2zgz2k26x039e7v76oebhv9lq23u4


Wir sind eine sehr erfolgreiche mittelständische Unternehmensgruppe mit Hauptsitz in Köln. In einem nachhaltig
wachsenden Markt sind wir mit unseren hochwertigen Produkten für unsere vorwiegend privaten Kunden
unangefochtener Marktführer in Deutschland. Über 800 innovative, engagierte und hochprofessionelle Mitarbeiter
stellen sich auf weitere Expansion ein. *Bei uns spielt es keine Rolle, ob du weiblich, männlich, divers, … bist, wo
du herkommst, welche Hautfarbe du hast oder woran du glaubst. In unserem Fokus stehen gegenseitiger
Respekt und Wertschätzung sowie Spaß und Motivation an der Arbeit. Um dir den Lesefluss zu erleichtern,
beschränken wir uns im Textverlauf auf die Verwendung männlicher Bezeichnungen sowie die entsprechenden
Personal – und Possessivpronomen. Wir betonen ausdrücklich, dass diese Begriffe funktionsbezogen und nicht
geschlechterbezogen zu verstehen sind, da bei uns alle Menschen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität,
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung –
gleichermaßen willkommen sind und alle Kollegen von unseren Mitarbeiterangeboten profitieren können.
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